
HWBFKPMK

Personalmanagement für Audi Führungskräfte



Voraussetzungen

Funktionsausübung Audi

Audi Serviceleiter

(m/w/d),

6302_qualifiziert

Audi Teiledienstleister

(m/w/d),

6203_qualifiziert

Audi Werkstattleiter

(m/w/d),

6309_qualifiziert

Audi

Werkstattkoordinator

(m/w/d),

63WK_qualifiziert

Audi Verkaufsleiter

(m/w/d) Neuwagen,

A10_qualifiziert

Audi Verkaufsleiter

(m/w/d)

Gebrauchtwagen,

A40_qualifiziert

Organisation

Ort | Teilnahmegebühr

siehe myLearn

Zusätzliche Kosten

Weitere Kosten wie Übernachtung/

Frühstück, Abendessen, Extras wie

Parkgebühren, Telefon usw.

werden von allen Teilnehmenden

individuell vor Ort beglichen.

Dauer

2 Tage

Trainingsinhalte

Neue Mitarbeitende und Auszubildende zu finden und langfristig an das

Unternehmen zu binden, ist eine der großen Herausforderungen, vor

denen derzeit viele Unternehmen stehen.

In diesem Training versetzen Sie sich in die Perpektive von Bewerber_innen

und Mitarbeitenden und leiten daraus Anforderungen auf den eigenen

Betrieb ab. Sie tauschen sich zu Best Practice-Beispielen aus sowie zur

Nutzung von Personalmanagement Tools und entwickeln gemeinsam

Ideen zur Personalauswahl, zu Onboarding und zur

Mitarbeitendenbindung.

Das Training hilft Ihnen, die folgende Frage zu beantworten:

Wie kann ich das Personalmanagement in unserem Betrieb

optimieren und so geeignetes Personal finden und binden?



Hinweis:

Haben Sie am Training erfolgreich teilgenommen, so empfehlen wir Ihnen die Teilnahme am Training HWBFKPMDL

Personalmanagement für Audi Führungskräfte - Deep Dive, in welchem Sie Ihr Wissen vertiefen und aktiv anwenden

können.

https://www.training-deutschland.audi/training/service/hwbfkpmdl/personalmanagement-für-audi-führungskräfte-deep-dive
https://www.training-deutschland.audi/training/service/hwbfkpmdl/personalmanagement-für-audi-führungskräfte-deep-dive

